Mit 84 Gesundheits- und Pflegeeinrichtungen und Uber 4.500 Mitarbeiter/innen in Osterreich ist die
SeneCura Gruppe Markt- und InnovationsfGhrer im Bereich Pflege im privaten Sektor.

Die SeneCura Parkresidenz Dornbirn sucht zur Verstérkung des Teams ab sofort eine/n

DIPL. GESUNDHEITS- UND
KRANKENPFLEGER/IN (DGKP)

(Teilzeit oder Vollzeit)

Ihr Profil Wir bieten lhnen

O Abgeschlossene Ausbildung als DGKP O Eine herausfordernde und abwechslungs-

O Erste berufiche Erfahrungen  wiin- reiche Tatigkeit mit Eigenverantwortung
schenswert O Interessante Fort- und Weiterbildungsmog-

O Gute EDV- und Deutschkenntnisse (in lichkeiten insbesondere in der eigenen
Wort und Schrift) SeneCura Akademie

O Hohe Sozialkompetenz und Engage- ©  RUOcksichtnahme auf Mitarbeiterwinsche
ment bei Dienstplangestaltung

O Belastbarkeit und Flexibilitét O Zukunftssicherer Arbeitsplatz in einer mo-

dernen Einrichtung mit bester Infrastruktur
und Ausstaftung

lhre Aufgaben ©  Hohe Quadlitdtsstandards, Bewohner/in-
nen-Dokumentation in EDV

2 Freude am Umgang mit Menschen

O DurchfUhrung aller Aufgaben in der

Pflege im Sinne des Gesundheits- und O Rahmenbedingungen eines internationa-
Krankenpflegegesetz (GUuKG) len Konzerns

O Interdisziplindre/ multiprofessionelle Zu- O Bezahlung nach ,VSG-KV", Mindestge-
sammenarbeit halt EUR 2.851,- brutto pro Monat bei

Vollzeit inkl. SEG-Zulage (zzgl. a. Zulagen)

Sie mdchten das Team der SeneCura Parkresidenz Dornbirn unterstUtzene Dann freuen wir uns auf Ihre
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen inkl. Foto per Post oder per E-Mail.

Kontakt

Betr.oec. Rainer Schuler,
Leitung Parkresidenz Dornbirn
SeneCura Parkresidenz Dornbirn
Eisengasse 10, 6850 Dornbirn

\
T +43 (0) 557 238 481 003 Senecu ra

E rschuler@senecura.at

W parkresidenz-dornbirn.senecura.at PARKRESIDENZ DORNBIRN



